
 

Stellenausschreibung 

 

Die Flößerstadt Lychen betreibt den Hort an der „Pannwitz-Grundschule“ und die Kindertagesstätte  

„Inselentdecker“. 

Zur Verstärkung unseres Teams insbesondere  im Schulhort „Kindertraum“ der Stadt Lychen (bei 

Notwendigkeit auch in der Kita „Inselentdecker“) suchen wir  

 

Erzieher (m/w/d) 

in Teilzeit mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von  25 Wochenstunden. 

Die Besetzung der Stelle sollte zum 1. April 2026 erfolgen. 

 

Ihre Aufgaben umfassen folgende Tätigkeiten: 

 Betreuung, Beschäftigung, Erziehung und Förderung von Kindern im Grundschulalter und     

vertretungsweise in der Kita „Inselentdecker“ 

 Umsetzung der pädagogischen Konzeptionen in der Hortarbeit bzw. in Projektarbeiten 

 Unterstützung von administrativen Aufgaben 

 Ansprechpartner für Eltern und Erziehungsberechtigte 

 Zusammenarbeit mit der Pannwitz-Grundschule im Ganztag 

 

Nähere Auskünfte zur Arbeit des Hortes erhalten Sie gerne unter der Tel.-Nr. 039888 605215 bei  

Frau Degner in der Stadtverwaltung Lychen. 

 

Ihr Profil: 

 Sie sind „Staatlich anerkannten Erzieher/in, staatlich anerkannte/r Kindheitspädagoge/in, 

staatlich anerkannte/r Sozialpädagoge/in mit einem Studienschwerpunkt im Bereich 

Erziehung, Bildung und Betreuung in der Kindheit oder haben eine entsprechende 

Ausbildung gemäß § 9 der Kita-Personalverordnung. 

 Sie sind flexibel, motiviert, hilfsbereit, belastbar.  

 Sie sehen sich als Entwicklungsbegleitung für die uns anvertrauten Kinder. 

 Sie können auf die Bedürfnisse der Kinder eingehen und in schwierigen Situationen 

kompetent Entscheidungen treffen. 

 Sie arbeiten selbständig, sind organisiert und zeigen eine hohe Einsatzbereitschaft. 

 Sie zeichnet Kommunikationsfähigkeit, Eigenverantwortlichkeit, Teamfähigkeit aus. 

 Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern ist Ihnen wichtig. 

 

Wir bieten: 

 eine verantwortungsvolle, interessante und vielseitige Tätigkeit, 

 eine unbefristete Anstellung mit einem angemessenen Entgelt nach TVöD, 



 eine gut ausgestattete Einrichtung, 

 kontinuierliche Fortbildungsmaßnahmen, 

 neugierige und aufgeweckte Kinder und ein freundliches Team, 

 eine betriebliche Altersversorgung (ZVK). 

 eine Jahressonderzahlung 

 eine betriebliche Gesundheitsförderung 

 zusätzlich freie Tag am 24.12. und 31.12 

 30 Tage Urlaub sowie 2 Regenrationstage pro Jahr 

  

Was ist einzureichen? 

 Erweitertes Führungszeugnis (nicht älter als 3 Jahre) 

 Gesundheitszeugnis 

 Nachweis des Vorhandenseins der Masernschutzimpfung 

Wenn Sie Interesse an einer anspruchsvollen Tätigkeit im Schulhort Lychen haben, dann senden Sie 

bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bis zum 19.03.26 an die 

 Stadt Lychen 

 Die Bürgermeisterin 

Am Markt 1 

 17279 Lychen 

 

oder per Mail an: buergermeisterin@lychen.de 

 Kennwort: „Ausschreibung Erzieher“. 

Für eventuelle Rückfragen stehen Ihnen Frau Degner in der Stadtverwaltung unter der Telefon-Nr. 

039888/605215 bzw. die Hortleiterin unter der Telefon-Nr. 039888/520041 zur Verfügung. 

Weitere Informationen finden Sie auf der Homepage unter www.hort-kindertraum.de. 

 

Besondere Hinweise: 

Die Stadt gewährt die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. 

Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistungen werden schwerbehindert Menschen 

bevorzugt berücksichtigt. 

Bewerbungen per Mail sind in PDF-Format mit max. 15 MB zu erstellen. 

Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung werden von der Stadt nicht erstattet. 

Eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen erfolgt nur, wenn Sie den Unterlagen einen frankierten 

Rückumschlag beigefügt haben. Ansonsten werden die Unterlagen von nicht berücksichtigten 

Bewerbern*innen unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 

Eine separate Bestätigung des Eingangs der Bewerbung erfolgt nicht. 

 


